
Cyfarfod Bwrdd Cynllun y Barri ar gyfer Cymdogaethau  
 Dydd Mawrth 16 Medi 3pm-5pm Ystafell  

 Porthceri, Swyddfeydd Dinesig, Heol Holltwn, Y Barri 
 
Yn bresennol: Fay Blakeley (FB); Y Cynghorydd Lis BurneƩ (LB); Shirley Hodges (SH); MaƩ Blumberg (MBg); 
Sarah Cuƫng (SC); Innes Robinson (IR); Ch Supt.Marc AƩwell (MA)  
 
Ymddiheuriadau: David Stevens, Jane HuƩ, Kanishka Narayan, Cyng Bronwen Brooks 
Yn bresennol: Marcus Goldsworthy (MG); Mererid Velios (MV); Finlay Crawford 
(FC) 
 
1. Croeso ac Ymddiheuriadau 
Cadeiriodd FB y cyfarfod yn absenoldeb DS. Agorodd y Cadeirydd y cyfarfod a chroesawodd y rhai a oedd yn 
bresennol. Nodwyd ymddiheuriadau am absenoldeb. 
 
2. Nodiadau o'r Cyfarfod Blaenorol 

 Nododd MV, oherwydd gwyliau blynyddol, nad oedd nodiadau'r cyfarfod blaenorol wedi'u dosbarthu 
ond eu bod wedi'u cymeradwyo gan DS. 

 Gweithred: MV i gylchredeg nodiadau trwy e-bost ar ôl y cyfarfod. 
 

3. Adroddiad CysyllƟadau Cyhoeddus a Chyfathrebu 
 Adroddodd MV lansiad cyhoeddus llwyddiannus gyda sylw yn Glamorgan Star, Bro Radio, a Barry & 

District News (hysbyseb a golygyddol). 
 Monitro presenoldeb cryf ar y cyfryngau cymdeithasol ac ymgysyllƟad cadarnhaol â'r cyhoedd. 
 Cafwyd ymateb sylweddol i gyfweliadau radio; derbyniwyd dros 100 o geisiadau ar draws pum grŵp. 
 Ymholodd FB y camau nesaf ar gyfer strategaeth gyfathrebu. 

o MV: Unwaith y bydd y cynllun wedi'i gyflwyno, rhoddir cyhoeddusrwydd i brosiectau cynnar 
(e.e. Ɵr cyhoeddus, goleuadau, diogelwch, glanhau'r Barri gyda Chyngor y Fro). 

 Trafodaeth ar roi cyhoeddusrwydd i'r grwpiau gweithredu: 
o MV: dewis peidio ag enwi unigolion, oherwydd efallai y bydd rhai eisiau bod yn ddienw. 
o FB/SC: cefnogi cydnabod ymgysylltu â'r cyhoedd, o bosibl drwy straeon newyddion da. 

 Cam gweithredu: MV i drafod datganiad allweddol i'r wasg gyda Cadno Comms yn cydnabod   
ymgysyllƟad a'r 100 cais. 

 Mae ceisiadau heb ddigon o fanylion yn cael eu dilyn i fyny; bydd y rhai nad ydynt yn ymateb yn cael 
eu heithrio. 

 
4. Aelodaeth y Grŵp Gweithredu 

 Cododd SH bryderon am y broses ar gyfer gwrthod ymgeiswyr a'r wasg negyddol bosibl. 
 Trafododd y Bwrdd yr angen am broses ddethol dryloyw: 

o MV: rhoddodd y rhan fwyaf o ymgeiswyr ddigon o fanylion; bydd ceisiadau gwan yn cael eu 
dilyn i fyny. 

o FB: awgrymodd greu matrics dethol yn seiliedig ar fanylebau cyhoeddedig. 
o Cytundeb cyffredinol: roedd grwpiau llai, cytbwys yn ffafrio 20+ o aelodau. 
o SC: bydd grwpiau llai yn helpu lleisiau profiad o lygad y ffynnon i gael eu clywed. 
o SH: pwysleisiodd bwysigrwydd cysondeb a chod ymddygiad clir. 
o LB: anogodd ymagwedd gydweithredol, gan symud i ffwrdd o fodelau adfywio cystadleuol. 

 Llywodraethu a chraffu: 
o Bydd diweddariadau eglurhaol MG yn debygol o fynd i Gabinet y Cyngor neu bwyllgor craffu, 

er gwybodaeth yn unig. 
o Nododd LB nad rhaglen y Cyngor yw PfN ond mae cyfathrebu drwy sianelau Cyngor yn 

bwysig. 



 Consensws: 
o Dylid dilyn ceisiadau heb lawer o fanylion; os nad oes ymateb, ni fyddant yn symud ymlaen. 
o Grŵp gweithredu yn arwain at gadarnhau llinellau amser dethol, prosesau a'r camau nesaf ar 

ôl y cyfarfod. 
o Gall diffyg presenoldeb dro ar ôl tro arwain at symud o grwpiau. 

 Gweithredu: MV a grŵp gweithredu yn arwain at fireinio'r broses ddethol a chadarnhau dull. 
 
5. Cylch Gorchwyl y Grŵp Gweithredu 

 Cyflwynodd MV ToR draŏ, wedi'i addasu o fersiwn y Bwrdd. 
 Cododd SC bwynƟau sy'n gofyn am eglurhad (e.e. aelodaeth yn gysyllƟedig â CIC/Elusennau; meini 

prawf preswylio). 
 Awgrymodd SH gynnwys cyfnod adolygu i ganiatáu hyblygrwydd. 
 Cytunwyd: ToR i gynnwys cod ymddygiad clir, cyfrifoldeb am arian cyhoeddus, a mecanwaith 

adolygu. 
 Cam gweithredu: Aelodau'r bwrdd i anfon adborth ar y ToR yn uniongyrchol i MV. 

 
6. Trefniadau Digwyddiad Croeso 

 MV: Mae digwyddiad rhwydweithio ac ymsefydlu ar gyfer aelodau'r grŵp gweithredu yn cael ei 
drefnu ar gyfer y noson gynnar, ar ôl cyfarfod nesaf y bwrdd. 

o Nod: cyflwyniadau, gwaith grŵp, tasg bosibl wedi'i hwyluso; syniadau i'w mapio yn erbyn 
ymyriadau Llywodraeth y DU. 

o Ceisiwch osgoi dangos rhestr ymyrraeth ymlaen llaw i annog creadigrwydd. 
 FB: Mae DS a awgrymir yn darparu cyflwyniad “darlun mawr” i ddisgwyliadau ffrâm. 
 Trafodaeth ar eglurder a disgwyliadau ariannu: 

o Angen egluro blaenoriaethau cyllido, rhaniad cyfalaf yn erbyn refeniw, a dyraniad anwastad 
ar draws grwpiau. 

o Pwysig rheoli disgwyliadau'r cyhoedd yn bwyllog. 
 MV/SC i fireinio'r agenda ar gyfer digwyddiad. 
 Eglurhad: dim ond ar un grŵp gweithredu y gall aelodau eistedd ond gallant gynghori rhywun arall os 

yw'n berthnasol arbenigedd. 
 
7. Strwythur y Cynllun Adfywio 

 MV: Bydd yn adeiladu ar waith ymgynghorydd presennol (data heb ei newid). 
 Ffocws allweddol: cynllun buddsoddi 4 blynedd a nodi ymyriadau â blaenoriaeth. 
 Nid oes angen manylu ar brosiectau eto; bydd UK Gov yn gofyn yn nes ymlaen. 
 Cam gweithredu: MV i gylchredeg y data gofynnol cyn y cyfarfod nesaf i lywio penderfyniadau 

bwrdd. 
 
8. Diweddariad Staffio a RecriwƟo 

 MV: 24 o geisiadau wedi dod i law ar gyfer rôl y Swyddog Adfywio; 7 ar y rhestr fer. Mae llunio rhestr 
fer yn cynnwys cyfweliadau ffôn ac yna cyfweliad panel o 3 ymgeisydd. 

 Bydd swydd Uwch Swyddog Datblygu Cymunedol yn cau heno. 
 Gallai staff tebygol fynychu'r digwyddiad Croeso. 

9. Dyddiadau a Chynnwys Cyfarfodydd yn y Dyfodol 
 Cyfarfod nesaf arfaethedig: Dydd Llun 17 Tachwedd, 3—5 pm (i'w gadarnhau gyda DS). 

10. Unrhyw Fusnes Arall 
 SC: Wedi nodi bod is-grwpiau Eich Lle yn ffurfio (e.e. diogelwch cymunedol) ac awgrymwyd 

integreiddio â grwpiau gweithredu PfN er mwyn osgoi dyblygu gwaith. 
o MV: Deialog agoriadol a awgrymir a rhannu munudau/cynlluniau gweithredu. 

 SH: Gofynnwyd am ddiweddariad ar rifau grwpiau gweithredu terfynol a'r broses ddethol. 
o FB: Cytunwyd y dylid darparu hyn i holl aelodau'r bwrdd. 



11. Dyddiad y Cyfarfod Nesaf 
 Dydd Mercher 29 Hydref 3pm-5pm yng Nghanolfan y Celfyddydau Memo (ddilyn gan y digwyddiad 

Croeso) 
 


